
 
 

システムズ・アプローチに基づいたプログラム評価の実施課程（Darabi, 2002, p. 221参照） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

フェーズ 

フェーズ 1: プログラム分析と評価可能性アセスメント 

  1-a. 評価の要請と目的の分析 

  1-b. プログラム構造と内容の可視化 

  1-c. 評価に活用可能な資源の分析  

  1-d. 評価に向けた分析と焦点化 

  1-e. 評価の実施文脈の分析と査定 

フェーズ 2:評価デザイン 

  2-a. 評価アプローチの決定 

  2-b. 評価クエスチョンおよび評価基準の設定 

  2-c. 評価方法のデザイン 

フェーズ 3: 評価方法の開発 

  3-a. 評価計画の策定 

  3-b. データ収集のための評価道具の開発 

  3-c. フィールドとのコミュニケーション計画の策定 

フェーズ 4: 評価の導入と運営 

  4-a. 評価デザインをフィールドに導入 

  4-b. 評価の実施とモニタリング 

  4-c. データの収集と分析 

  4-d. 予備的結果の検討 

フェーズ 5: 評価結果に基づいたコミュニケーション 

  5-a. 評価報告書の草案の準備 

  5-b. 草案の加筆・修正  

  5-c. 評価報告書（完成版）の提出 


